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เพอืความสะดวกในการลงทะเบียน 

. ผูถื้อหุน้โปรดนาํเอกสารฉบบันีมาแสดงต่อพนกังานลงทะเบียนในวนัประชมุ หรอื 

. ผูร้บัมอบฉนัทะ โปรดนาํเอกสารฉบบันี พรอ้มหนงัสือมอบฉนัทะมาแสดงตอ่พนกังานลงทะเบียนในวนัประชมุดว้ย 

 

             

หมายเหต ุ: หากตอ้งการขอ้มลูเพมิเติม หรอืมีคาํถามเกียวกบัวาระตา่ง ๆ ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ KCAR  สามารถสง่            

    Email มาที noppol@krungthai.co.th 

 

 

 

 

 

 
 

 

แบบฟอรม์ลงทะเบยีน  

 

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 

บมจ.กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส 

วนัองัคารที 27 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น. 

                   ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชนั 2 บรษัิท โตโยตา้กรุงไทย จาํกดั สาขาเกษตร บา้นเลขที 2368 ถนนพหลโยธิน  

                   แขวงเสนานิคม เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 

ขา้พเจา้...........................................................................เป็น         ผูถื้อหุน้ หรอื         ผูร้บัมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 

บมจ.กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน...................................................................... 

ไดม้าเขา้รว่มการประชมุดงักล่าวขา้งตน้ 

 

      ลงชือ............................................................ผูเ้ขา้ประชมุ 

                           (..........................................................) 

งดแจกของชาํร ่วย 
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วนัที  12  มีนาคม  2564 
 
เรอืง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 

เรยีน ท่านผูถื้อหุน้ 

สิงทีสง่มาดว้ย  

( ) สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2563 

( ) รายงานประจาํปี  (รูปแบบ QR Code) 

( ) รายละเอียดประวติัโดยย่อของบคุคลทีไดร้บัการเสนอชือใหเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระ 

( ) รายละเอียดประวติัโดยย่อของกรรมการอิสระ 

( ) หนงัสือมอบฉนัทะ 

( ) แนวปฏิบติัสาํหรบัผูถื้อหุน้ในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี  

( ) ขอ้บงัคบัของบรษัิทเฉพาะทีเกียวกบัประชมุผูถื้อหุน้ 

( ) แบบขอรบัเอกสารประกอบการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี  

 ดว้ยคณะกรรมการบริษัทมีมติใหจ้ดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 ในวนัองัคารที 27 เมษายน 2564 เวลา

14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชนั 2 บรษัิท โตโยตา้กรุงไทย จาํกดั สาขาเกษตร บา้นเลขที 2368  ถนนพหลโยธิน แขวงเสนานิคม เขต

จตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร เพือพิจารณาเรอืงตา่งๆ ตามระเบียบวาระ ดงัต่อไปนี 

วาระที 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2563 

ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าถกูตอ้ง เห็นสมควรรบัรองรายงานการประชมุสามญัผู้

ถือหุน้ประจาํปี 2563 ซงึประชมุเมือวนัที 24 เมษายน 2563 และเห็นควรเสนอทีประชมุผูถื้อหุน้รบัรองรายงานนีตอ่ไป 

 

วาระที 2 พิจารณารายงานของคณะกรรมการทีเสนอตอ่ทีประชมุแสดงถงึผลการดาํเนินการของบรษัิทในรอบปีทีผ่านมา  

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าทีประชุมผูถื้อหุ้นสมควรรับทราบรายงานผลการ

ดาํเนินงานของบรษัิทในรอบปี 2563 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํปี 2563 ซงึไดส้ง่มาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ

นี 

 

วาระที 3 พิจารณาอนมุติังบการเงิน สาํหรบัปี สนิสดุ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 และรายงานผูส้อบบญัชีของบรษัิท 

ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการโดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณางบการเงินของบรษัิทฯ สาํหรบัรอบปี

บญัชีสินสดุ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํปี 2563 ซงึผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบ

บญัชีรบัอนญุาตแลว้ เหน็สมควรรบัรองงบการเงินดงักล่าวและเห็นควรเสนอทีประชมุผูถื้อหุน้อนมุติังบการเงินตอ่ไป 

 

วาระที 4 พิจารณาอนมุติัจดัสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2563 

ความเห็นของคณะกรรมการ บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไม่ตาํกว่ารอ้ยละ 50 ของกาํไรสุทธิของ

บริษัทหลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลและสาํรองตามกฎหมายในแต่ละปีขึนอยู่กบัฐานะทางการเงินและแผนการประกอบ 

ธุรกิจของบรษัิทในอนาคต และผลการดาํเนินงาน  สภาพคล่องซงึคณะกรรมการพิจารณาอนมุติัจดัสรรกาํไรและจ่ายเงิน

ปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2563 โดยจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรา 0.44 บาทตอ่หุน้ เป็นเงินจาํนวน

110 ลา้นบาท โดยบริษัทไดจ่้ายเงินปันผลระหว่างกาลสาํหรบัผลประกอบการปี  2563 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรา 0.22 บาท

ตอ่หุน้ เป็นเงินจาํนวน 55 ลา้นบาท เมือวนัที 9 กนัยายน 2563 แลว้ 
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ทงันี เงินปันผลส่วนทีเหลือคืออตัรา 0.22  บาทต่อหุน้เป็นเงินจาํนวน 55 ลา้นบาท ซงึจะจ่ายในวนัที 24 พฤษภาคม 2564 

และเห็นควรเสนอทีประชุมผูถื้อหุน้ในวนัที 27 เมษายน 2564 อนุมตัิการจัดสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการ

ดาํเนินงานประจาํปี 2563 ตอ่ไป ทงันี การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายของบรษัิท 
 

ข้อมูลการเปร ียบเท ียบกับอ ัตราการจ่ายเงนิปันผล 
 

 ปี 2563 ปี 2562 

1 กาํไรสทุธิของบรษัิทฯ (บาท) 217,552,398.58 217,989,462.47 

2 จาํนวนหุน้ (หุน้) 250,000,000 250,000,000 

3 รวมเงินปันผลจ่ายตอ่หุน้ (บาท:หุน้) 0.44 0.70 

 3.1 เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท:หุน้) 0.22 0.36 

 3.2 เงินปันผลประจาํปี (บาท:หุน้) 0.22 0.34 

4 รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทงัสนิ (บาท) 110,000,000 175,000,000 

5 สดัส่วนการจ่ายเงินปันผล(ของกาํไรสทุธิ) 80% 80% 
 

วาระที 5   พิจารณาเลือกตงักรรมการใหม่แทนกรรมการทีออกตามวาระและกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ ตามขอ้บงัคบัของบรษัิท .  กาํหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากตาํแหนง่ตามวาระจาํนวน 

1 ใน 3 ในการประชุมสามญัประจาํปี ซงึกรรมการทีออกตามวาระในปีนี คือ 1.นางภาฝัน จิตตมิ์ตรภาพ กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 2.ดร.เอกพงษ ์ตงัศรีสงวน กรรมการอิสระ กรรมการคณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ  

บริษัทไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุน้เสนอชือบุคคลทีเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมและไม่มีลักษณะตอ้งหา้มเพือรับการ

พิจารณาเลือกตงัเป็นกรรมการตามหลกัเกณฑที์ไดเ้ปิดเผยไวใ้นเวบ็ไซตข์องบรษัิท  ตงัแต่วนัที 19 พฤศจิกายน 2563 ถึง

วนัที 20 มกราคม 2564 แตไ่ม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอ รายชือเขา้มายงับรษัิท คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน

ซึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียไดร้่วมกันพิจารณาถึงคุณสมบัติและความเหมาะสมตามกระบวนการสรรหาอย่าง

ครบถว้น คณะกรรมการซึงไม่รวมกรรมการทีมีส่วนไดเ้สียเห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

คา่ตอบแทน โดยใหเ้สนอทีประชมุผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 เพอือนมุตัิเลือกตงักรรมการทีครบออกตามวาระทงั 2 คน  คือ  

1.นางภาฝัน จิตตมิ์ตรภาพ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการกาํกับดแูลกิจการ 2. ดร.เอกพงษ์ ตงัศรีสงวน กรรมการ

อิสระ กรรมการคณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ  เป็นกรรมการต่อไปอีกวาระหนึง เนืองจากเห็นว่า กรรมการทงั 2 คนได้

ผ่านกระบวนการกลนักรอง การพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมดัระวงั เพือใหม้นัใจไดว้่าบคุคลทีไดร้บัการเสนอชือในครงันี

มีคณุสมบติัทีเหมาะสมกบัการประกอบธรุกิจของบรษัิท มีพืนฐานและความเชียวชาญจากหลากหลายอาชีพ มีภาวะผูน้าํ 

วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผูมี้คณุธรรมและจริยธรรม  มีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระและเป็นไป

ตามหลกัเกณฑที์เกียวขอ้ง มีคณุสมบติัเหมาะสมและปฏิบติังานในตาํแหน่งหนา้ทีกรรมการไดเ้ป็นอย่างดี (ตามเอกสาร

แนบ  และ 2) 

5.2 คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาความเหมาะสมของค่าตอบแทนกรรมการบริษัท

ประจาํปี 2564 โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมโดยการเปรียบเทียบอา้งอิงจากธุรกิจประเภทเดียวกันหรือทีมีขนาด

เทียบเท่ากนั รวมถงึพิจารณาจากการขยายตวัทางธรุกิจและการเติบโตทางผลกาํไรของบรษิัทแลว้คณะกรรมการเห็นชอบ

กับขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน เห็นสมควรใหป้รบัเพิมค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการ

ตรวจสอบ กรรมการอิสระ กรรมการชดุย่อยปี 2564 ขนึรอ้ยละ 5 เป็นดงันีคือ จ่ายค่าตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2564 

ในวงเงินไม่เกิน 5,000,000 บาท (หา้ลา้นบาทถว้น)  โดยใหน้าํเสนอต่อทีประชุมผูถื้อหุน้เพืออนุมัติต่อไป และหากที

ประชมุผูถื้อหุน้ 
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อนมุตัิ ใหมี้ผลตงัแต่วนัทีไดร้บัอนุมัติจากทีประชุมผูถื้อหุน้เป็นตน้ไป จนกว่าทีประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปลียนแปลงเป็น

อยา่งอืน ดงันี  
 

 เบยีประชมุ(บาท/คน/ครงั) 

ปรบัเพิม 5% 

ปี 2564 

เบยีประชมุ(บาท/คน/ครงั) 

 

ปี 2563 

คณะกรรมการบรษัิท 

- ประธาน 

- กรรมการ 

- กรรมการอิสระ/  

 

52,615.32 

42,750.35 

23,916.67 

 

50,109.83 

40,714.62 

22,777.78 

คณะกรรมการตรวจสอบ/  

- ประธาน 

- กรรมการ   

 

29,895.87 

23,916.67 

 

28,472.26 

22,777.78 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

- ประธาน 

- กรรมการ    

 

29,895.87 

23,916.67 

 

28,472.26 

22,777.78 

คณะกรรมการกาํกบัและดแูลกิจการ 

- ประธาน  

- กรรมการ   

 

29,895.87 

23,916.67 

 

 

28,472.26 

22,777.78 

คณะกรรมการบรหิารความเสียง 

- ประธาน 

- กรรมการ   

 

29,895.87 

23,916.67 

 

28,472.26 

22,777.78 
 

/ หมายเหตุ - คา่ตอบแทนกรรมการอิสระจากเดิมเดือนละ 22,777.78 บาท ปรบัขนึเป็นเดือนละ 23,916.67 บาท ปรบัเพมิขนึ 5 % 

 - ค่าตอบแทนประธานกรรมการตรวจสอบจากเดิมเดือนละ 28,472.26 บาท ปรบัขึนเป็น เดือนละ 29,895.87 บาท 

ปรบัเพมิขนึ 5 % 

 - คา่ตอบแทนกรรมการตรวจสอบ จากเดิมเดอืนละ 22,777.78 บาท ปรบัขนึเป็นเดือนละ  23,916.67 บาท 

ปรบัเพมิขนึ 5 % 
 

วาระที 6 พิจารณาแต่งตังผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ สาํหรับรอบปีบัญชีทีจะสินสุดลงในวันที 31 ธันวาคม 2564 และกาํหนด  

คา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

   ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ ใหเ้สนอทีประชมุผูถื้อหุน้ 

แตง่ตงันางสาวโสรยา ตินตะสวุรรณ ์(ผูส้อบบญัชีใบอนญุาตเลขที ) และ/หรือนางสาวสลุลิต อาดสว่าง (ผูส้อบบญัชีใบอนญุาต

เลขที 7517)และ/หรอืนางสาวนนัทน์ภสั วรรณสมบรูณ ์(ผูส้อบบญัชีใบอนญุาตเลขที 7793)และ/หรอืนางสาวอริสา ชมุวิสตูร (ผูส้อบ

บญัชีใบอนญุาตเลขที )แห่งบรษัิท สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกดัเป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทสาํหรบัรอบปีบญัชีทีจะสินสดุลงในวนัที 

31 ธนัวาคม 2564 และกาํหนดค่าสอบบญัชีเป็นจาํนวนเงิน 1,000,000 บาท(หนงึลา้นบาทถว้น)ทงันีบรษัิททีเป็นสาํนกังานบญัชีและ

ผูส้อบบญัชี  ตามรายชือทีเสนอขา้งตน้ไม่มีความสมัพนัธ ์หรือส่วนไดเ้สีย กบั บริษัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน)/   

ผูบ้รหิาร/ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูที้เกียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวและเป็นปีที 3 ทีผูส้อบบญัชีรายนีเป็นผูส้อบบญัชีใหก้บับรษัิท 
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นอกจากนีเห็นสมควรเสนอใหที้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้อนมุติัค่าสอบบญัชีงบการเงินรวมของบรษิัทประจาํปี 2564 ดงันี 

 

 ปี 2564 ปี 2563 

.ค่าสอบบญัชีงบการเงินรวม 

ของบมจ.กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส   

 

1,000,000 บาท 

 

1,000,000 บาท 

2.ค่าสอบทานงบการเงิน รวมทงั 

ค่าสอบบญัชีงบการเงินของบรษิัทย่อย 

    - จาํนวนบรษัิทย่อย 

    - จาํนวนเงิน 

 

 

1 บรษัิท  

,  บาท 

 

 

1 บรษัิท  

,  บาท 

.ค่าบรกิารอืน ไม่มี ไม่มี 

.ค่าสอบบญัชีของบรษัิท 

กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลสี จาํกดั (มหาชน)และบรษัิทย่อย 

 

, ,  บาท 

 

, ,  บาท 

 

 ทงันี บรษัิทย่อยใชผู้ส้อบบญัชีเดียวกนักบับรษัิทหลกั      

   

วาระที    พิจารณาเรอืงอืนๆ (ถา้มี) 

 อนงึ ตามมติคณะกรรมการบริษัทครงัที 1/2564 เมือวนัที 25 กมุภาพนัธ ์ 2564 ไดมี้มติอนมุติักาํหนดรายชือผูถื้อหุน้ทีมี

สิทธิเขา้รว่มประชมุและออกเสียงในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 และสิทธิในการรบัเงินปันผลในวนัที 2 มีนาคม 2564 

และกาํหนดวนัจ่ายเงินปันผลในวนัที 24 พฤษภาคม 2564 

   

 จงึขอเรยีนเชิญท่านเขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และสถานทีดงักลา่ว อนงึ หากท่านไม่สามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง

ได ้กรุณาแต่งตังผู้ร ับมอบฉันทะ ในการนีผูถื้อหุ้นสามารถแต่งตังนายชัยวัฒน ์  อัศวินทรางกูร (ประธานกรรมการตรวจสอบ) 

(รายละเอียดประวตัิโดยย่อปรากฏตามเอกสารแนบ )เป็นผูร้บัมอบอาํนาจเพือเขา้รว่มประชุมแทนได ้โดยโปรดกรอกขอ้ความและ

ลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ(ตามเอกสารแนบ ) และขอใหน้าํส่งต่อกรรมการหรือบุคคลทีไดร้บัมอบหมายจากกรรมการก่อนเขา้

ประชมุ 

 

             ขอแสดงความนบัถือ 

        
 

         (นายพิเทพ  จนัทรเสรกีลุ) 

 ประธานกรรมการ 
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เอกสารแนบ  (ประกอบวาระการประชมุที ) 

 

ประวัต ิของบุคคลทไีดร้ ับการเสนอชือเข ้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการทอีอกตามวาระ 

 

 

ชือ-ชอืสกุล    : นางภาฝัน จิตตมิ์ตรภาพ           

ประเภทกรรมการทเีสนอแต่งตัง : กรรมการอิสระทีมีคณุสมบติัเป็นไปตามทีบรษัิทกาํหนด               

จาํนวนปีทดีาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 3 ปี (ไดร้บัการแต่งตงัเมือวนัที  17  เมษายน 2560)  

    ดาํรงตาํแหน่งมาแลว้  วาระ จาํนวน  ปี และจะดาํรง 

ตาํแหนง่ต่อไปอีก  วาระ จาํนวน  ปี รวม  ปี 

-เหตผุล เป็นผูท้รงคณุวฒุิ มีประสบการณ ์มีความรูพ้นืฐานและความเชียวชาญ มีภาวะ 

ผูน้าํ วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผูมี้คณุธรรมและจรยิธรรม มีความสามารถในการแสดง 

ความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีเกียวขอ้ง 

ตาํแหน่งในบร ิษัท  : กรรมการอิสระ ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ       

อายุ     :  ปี 

สัญชาต ิ    : ไทย 

วุฒกิารศกึษา   : ปรญิญาเอก : ปรญิญาดษุฎีบณัฑิต สาขาวชิาการบรหิารการพฒันา 

    มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา 

    ปรญิญาโท : นิติศาสตรม์หาบณัฑิต 

    Villanova University,USA. 

    ปรญิญาตร ี: นิติศาสตรบ์ณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั     

การอบรม   : ประกาศนียบตัรหลกัสตูร DCP 160 สถาบนั IOD 

ประกาศนียบตัรชนัสงู หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู 

    สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุน่ที  (วตท. ) 

    วฒิุบตัร หลกัสตูรการบรหิารจดัการดา้นความมนัคงขนัสงู รุน่ที  (สวปอ.มส. ) 

    ประกาศนียบตัรชนัสงู การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

    สาํหรบันกับรหิารขนัสงู รุน่ที  (ปปร. ) 

    ประกาศนียบตัรชนัสงู หลกัสตูรวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุน่ที  (วปอ. ) 

การถอืห ุน้ในบร ิษัท   : ไม่มี  

ตาํแหน่งในบร ิษัทจดทะเบยีนอนื  : กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  บมจ.เอส เอฟ คอรป์อเรชนั  

ตาํแหน่งในกิจการอ ืน               : ผูก่้อตงั และประธานกรรมการบรหิาร 

  บรษัิท สมารท์โฮม ซิสเต็มส จาํกดั 

  บรษัิท อะเฮดออล จาํกดั 

  บรษัิท ปณุณเขตต ์จาํกดั 

  กรรมการสมาคม / มลูนิธิ 

  สมาคมเทคโนโลยีเพือสขุภาพไทย 

  มลูนิธิสะสาง และสรา้งสรรค ์
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ตาํแหน่งในกิจการอ ืนทอีาจทาํใหเ้ก ิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์   : ไม่มี                                             

    

หมายเหตุ - มีการประชมุคณะกรรมการบรษัิท                                จาํนวน  ครงั เขา้ประชมุ  ครงั 

   มีการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ   จาํนวน  ครงั เขา้ประชมุ  ครงั 

   มีการประชมุคณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ  จาํนวน  ครงั เขา้ประชมุ  ครงั 

   มีการประชมุคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน จาํนวน  ครงั เขา้ประชมุ  ครงั 
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เอกสารแนบ 2 (ประกอบวาระการประชมุที ) 

 

ประวัต ิของบุคคลทไีดร้ ับการเสนอชือเข ้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการทอีอกตามวาระ 

           

ชือ-ชอืสกุล    : ดร.เอกพงษ ์ ตงัศรสีงวน      

ประเภทกรรมการทเีสนอแต่งตัง    : กรรมการอิสระทีมีคณุสมบติัเป็นไปตามนิยามทีบริษัทกาํหนด 

จาํนวนปีทดีาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 1 ปี  เดือน (ไดร้บัการแตง่ตงัเมือวนัที 17 พฤษภาคม 2562) 

ดาํรงตาํแหน่งมาแลว้  วาระ จาํนวน  ปี  เดือนและจะดาํรง 

ตาํแหนง่ต่อไปอีก  วาระ จาํนวน  ปี รวม  ปี  เดือน 

-เหตผุล เป็นผูท้รงคณุวฒุิ มีประสบการณ ์มีความรูพ้นืฐานและ 

ความเชียวชาญ มีภาวะผูน้าํ วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผูมี้คณุธรรม 

และจรยิธรรม มีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็น 

อิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑที์เกียวขอ้ง 

ตาํแหน่งในบร ิษัท   : กรรมการอิสระ  

อายุ     :  ปี 

สัญชาต ิ    : ไทย 

วุฒกิารศกึษา        : DOCTOR OF ENGINEERING IN TELECOMMUNICATIONS, 

    ASIAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY 

    MASTER OF ENGINEERING IN TELECOMMUNICATIONS, 

    ASIAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY 

    วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยม)สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า,จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

    นิติศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัหนงึ)สาขากฎหมายธุรกิจ,   

    จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

    บญัชีบณัฑิต,มหาวิทยาลยักรุงเทพ       

การอบรม   : หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุน่ที  (วตท. )  

หลกัสตูรการบรหิารเศรษฐกิจสาธารณะสาํหรบันกับรหิารระดบัสงู รุน่ที  

โดยสถาบนัพระปกเกลา้ 

หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ที 224/2016   

โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

หลกัสตูร Strategic CFO in Capital Markets Program รุน่ที 1/2558 

โดยตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (SET) 

หลกัสตูร ทมูอรโ์รว ์สเกลเลอร ์(2MORROW SCALER) รุน่ที 2   

การถอืห ุน้ในบร ิษัท      : ไม่มี  

ตาํแหน่งในบร ิษัทจดทะเบยีนอนื    : กรรมการบรหิาร กรรมการบรหิารความเสยีง เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ 

    และประธานเจา้หนา้ทีฝ่ายการเงิน, บมจ.เจดบัเบลิยดีู อินโฟโลจิสติกส ์ 

    กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

    บมจ.โมเดอรน์ฟอรม์เฮลทแ์อนดแ์คร ์
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ตาํแหน่งในกิจการอ ืน              : คณะกรรมการกาํหนดมาตรฐานหลกัสตูรการวิเคราะหแ์ละการจดัการการลงทนุ 

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (SET) 

Audit Partner,สาํนกังานบญัชีทนายความมิตรประชา 

Managing Parter สาํนกังานยงยทุธการบญัชีและกฎหมาย   

           

ตาํแหน่งในกิจการอ ืนทอีาจทาํใหเ้ก ิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์   : ไม่มี    

หมายเหตุ  -   มีการประชมุคณะกรรมการบรษัิท                     จาํนวน  ครงั เขา้ประชมุ  ครงั 

                             มีการประชมุคณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ  จาํนวน  ครงั เขา้ประชมุ  ครงั 
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นิยามคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

 

คณุสมบติัของกรรมการอิสระของบรษัิทซงึสงูกว่าขอ้กาํหนดขนัตาํของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย มีดงันี 

(1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ .  ของจาํนวนหุน้ทีมีสิทธิออกเสยีงทงัหมดของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษิัทรว่ม หรอืนิติ

บคุคลทีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ทงันี ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูที้เกียวขอ้งของกรรมการอิสระดว้ย 

(2) ไม่เคยเป็นกรรมการทีมีสว่นรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีปรกึษาทีไดเ้งินเดือนประจาํ หรอืผูมี้อาํนาจควบคมุของ

บรษิัท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษิัทรว่ม หรอืนิติบคุคลทีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่  ปีก่อนการแตง่ตงั 

(3) ไม่เป็นบคุคลทีมีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเป็นบิดา มารดา คู่

สมรส พีนอ้ง และบตุร (รวมทงัคู่สมรสของบตุร) ของผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรอืบคุคลทีจะไดร้บั

การเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรอืผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษัิทหรอืบรษิัทย่อย 

(4) ไม่เคยมีความสมัพนัธท์างธรุกิจกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษิัทรว่ม หรอืนิติบคุคลทีอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์ในลกัษณะทีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทงัไม่เคยเป็นหรอืเป็นผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ กรรมการซงึไมใ่ชก่รรมการอิสระ หรอืผูบ้รหิารของผูที้มีความสมัพนัธท์างธรุกิจกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ 

บรษิัทย่อย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลทีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าว

มาแลว้ไม่นอ้ยกวา่  ปีก่อนการแต่งตงั 

(5) ไม่เคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลทีอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์  และไม่เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซงึไมใ่ชก่รรมการอิสระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้สว่นผูจ้ดัการของสาํนกั

งานสอบบญัชี ซงึมีผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม หรอืนิตบิคุคลทีอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชนส์งักดัอยู่ เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่  ปีก่อนการแตง่ตงั 

(6) ไม่เคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชีพใดๆ ซงึรวมถงึการใหบ้รกิารเป็นทีปรกึษากฎหมายหรอืทีปรกึษาทางการเงิน ซงึไดร้บั

คา่บรกิารเกินกว่า  ลา้นบาทตอ่ปีจากบรษิัท บรษัิทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลทีอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์ทงันี ในกรณีทีผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพเป็นนิติบคุคล ใหร้วมถงึการเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซงึไม่ใช่

กรรมการอิสระ ผูบ้ริหาร หรอืหุน้สว่นผูจ้ดัการของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชีพนนัดว้ย เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่  ปีก่อนการแตง่ตงั 

(7) ไม่เป็นกรรมการทีไดร้บัการแตง่ตงัเพือเป็นตวัแทนของกรรมการบรษัิท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูถื้อหุน้ซงึเป็นผูที้เกียวขอ้ง

กบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 

(8) ไม่มีลกัษณะอืนใดทีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกียวกบัการดาํเนินงานของบรษิัท 
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เอกสารแนบ  

 

เอกสารประกอบการพิจารณากรณีผูถื้อหุน้มอบหมายใหก้รรมการอิสระเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

 

ประวติักรรมการทีเป็นอิสระ 

Curriculum Vitae of the Independent Director 

บรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลสี จาํกดั (มหาชน) 

Krungthai Car Rent and Lease Public Company Limited 

 

ชือ – ชือสกลุ 

Name-Surname 

นายชยัวฒัน ์ อศัวนิทรางกรู 

Mr.Chaiwat   Atsawintarangkun 

วนั / เดือน / ปี 

Date of Birth 

1 กรกฏาคม  

1 July 1952 

วฒิุการศกึษา 

Education  

ปรญิญาโท บรหิารธรุกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

เนติบณัฑิตไทย สาํนกัอบรมศกึษากฎหมายแห่งเนติบณัฑิตยสภา 

ปรญิญาตร ีบรหิารธรุกิจ สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

ปรญิญาตร ีนิติศาสตร ์มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย : DAP รุน่ / ,DCP รุน่ / , 

 ACP รุน่ /   

ประสบการณก์ารทาํงาน 

Experience 

กรรมการและExecutive Partner บรษัิท พรอสเพค คอนซลัติง จาํกดั 

 

ตาํแหนง่งานอืนในปัจจบุนั 

Present positions 

 

ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบ 

- บมจ.อีสเทิรน์ โพลีเมอร ์กรุป๊ 

- บมจ.โรงพิมพต์ะวนัออก 

- บมจ.ยซูิตี  

- บมจ.ซินเท็ค คอนสตรคัชนั 

- บมจ. หลกัทรพัย ์เมอรช์นั พารท์เนอร ์

กรรมการ 

- บจก.โบ๊ทเฮา้ส ์หวัหิน 

- บจก.พรอสเพค คอนซลัตงิ 

- บจก.ไบรท ลิลล ี(ประเทศไทย)  

- บลจ. เมอรช์นั พารท์เนอร ์
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 เอกสารแนบ  

แบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. (แบบทวัไปซงึเป็นแบบทีง่ายไม่ซบัซอ้น) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้เรอืง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที ) พ.ศ.  

 

       เขียนที....................................................................... 

       วนัที................เดือน.....................พ.ศ....................... 
 

(1) ขา้พเจา้.....................................................................................สญัชาติ........................................................... 

อยูบ่า้นเลขที.................................ถนน........................................ตาํบล/แขวง.......................... ............................................. 

อาํเภอ/เขต..........................................จงัหวดั..................................................................รหสัไปรษณีย.์............................... 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทงัสินรวม.........................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.............................เสยีง ดงันี 

  หุน้สามญั........................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสยีง 

  หุน้บรุมิสิทธิ...................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสยีง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

(1) นายชยัวฒัน ์อศัวินทรางกรู อาย ุ 69 ปี อยู่บา้นเลขที    427/76 ถนนสาธุประดิษฐ์  

แขวง ช่องนนทรี เขต ยานนาวา จงัหวดั กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์10120 หรอื 

         ( ) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยู่บา้นเลขที........................ 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต.................................................... 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์............................................... หรอื 

        ( ) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยู่บา้นเลขที........................ 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต............. ....................................... 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์...............................................  

คนหนงึคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพอืเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้

ประจาํปี   ในวนัที  เมษายน  เวลา .  น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชนั 2 บรษัิท โตโยตา้กรุงไทย จาํกดั บา้นเลขที 2368 

สาขาเกษตร ถนนพหลโยธิน แขวงเสนานิคม เขตจตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร หรอืทีจะพงึเลือนไปในวนั เวลา และสถานทีอืน

ดว้ย 

 กิจการใดทีผูร้บัมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชมุนนั ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 

      ลงชือ....................................................................ผูม้อบฉนัทะ 

                 (..............................................................) 

      ลงชือ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (............................................................) 

      ลงชือ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (..........................................................) 

      ลงชือ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (..........................................................) 

หมายเหต ุ

ผูถื้อหุน้ทีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบง่แยก

จาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
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แบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. (แบบทีกาํหนดรายการตา่งๆ ทีจะมอบฉนัทะทีละเอียดชดัเจนตายตวั) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้เรอืง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที ) พ.ศ.  

 

 

       เขียนที................................................................... 

       วนัที.................เดอืน.........................พ.ศ.............. 

  

( ) ขา้พเจา้...............................................................................................สญัชาติ................................................ 

อยูบ่า้นเลขที.................................ถนน........................................ตาํบล/แขวง.................................................................... 

อาํเภอ/เขต..........................................จงัหวดั...............................................................รหสัไปรษณีย.์................................ 

( ) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทงัสินรวม.........................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.............................เสยีง ดงันี 

  หุน้สามญั......................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสยีง 

  หุน้บรุมิสิทธิ...................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสยีง 

( ) ขอมอบฉนัทะให ้

(1) นายชยัวฒัน ์อศัวินทรางกรู อาย ุ  69  ปี  อยูบ่า้นเลขที     427/76 ถนน สาธปุระดิษฐ์  

แขวง ช่องนนทรี เขต ยานนาวา จงัหวดั กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์10120 หรอื 

         ( ) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยู่บา้นเลขที.......................... 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต........................................................ 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์............................................... หรอื 

        ( ) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยู่บา้นเลขที............................ 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต......................................................... 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์...............................................  

คนหนงึคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพอืเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้

ประจาํปี  ในวนัที  เมษายน  เวลา .  น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชนั 2 บรษิัท โตโยตา้กรุงไทย จาํกดั สาขาเกษตร 

บา้นเลขที 2368  ถนนพหลโยธิน แขวงเสนานิคม เขตจตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร  หรอืทีจะพงึเลือนไปในวนั เวลา และสถานที

อืนดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครงันี ดงันี 

วาระที เรอืง พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี  

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

วาระที 2 เรอืง พิจารณารายงานของคณะกรรมการทีเสนอตอ่ทีประชมุแสดงถงึผลการดาํเนินการของ                  

บรษัิทในรอบปีทีผา่นมา 

- เป็นวาระแจง้เพือทราบ จงึไม่มีการลงคะแนนในวาระนี 
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วาระที  เรอืง พิจารณาอนมุติังบการเงิน สาํหรบัปี สนิสดุ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 และรายงานผูส้อบบญัชีของ     

บรษัิท 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

วาระที เรอืง พิจารณาอนมุติัจดัสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผล สาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2563 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

วาระที  เรอืง พิจารณาแตง่ตงักรรมการใหม่แทนกรรมการทีออกตามวาระ และกาํหนดคา่ตอบแทน  

กรรมการ 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

การแต่งตงักรรมการทงัชดุ 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

การแต่งตงักรรมการเป็นรายบคุคล 

ชือกรรมการ  นายชยัวฒัน ์ อศัวินทรางกรู 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ นายการุณ  เลาหรชัตนนัท ์ 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

การกาํหนดคา่ตอบแทนตามความเห็นของคณะกรรมการ   

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

วาระที  เรอืงพิจารณาแต่งตงัผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ สาํหรบัรอบปีบญัชีทีจะสนิสดุลงในวนัที 31 

ธนัวาคม 2564 และกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีไม่เป็นไปตามทีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใหถื้อวา่การ

ลงคะแนนเสยีงนนัไมถ่กูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีทีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้มช่ดัแจนหรอืในกรณีทีที

ประชมุมีการพิจารณาหรอืลงมติในเรอืงใดนอกเหนือจากเรอืงทีระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีทีมีการแกไ้ขเปลยีนแปลง

หรอืเพิมเติมขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที

เห็นสมควร 

 กิจการใดทีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีทีผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามทีขา้พเจา้ระบใุน

หนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 

      ลงชือ................................................................ผูม้อบฉันทะ 

                 (..............................................................) 

      ลงชือ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (..............................................................) 

      ลงชือ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (.............................................................) 

      ลงชือ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (.............................................................) 

 

หมายเหตุ 

 

1. ผูถื้อหุน้ทีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่

สามารถแบง่แยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตงักรรมการสามารถเลอืกตงักรรมการทงัชดุหรอืเลือกตงักรรมการเป็นรายบคุคล 

3. ในกรณีทีมีวาระทีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระทีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิมเติมไดใ้นใบประจาํ

ตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



16 

 

 

ใบประจาํตอ่แบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

 

 ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้/วิสามญั ประจาํปี 2564  ในวนัที 27 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น.ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชนั 2 

บริษัท โตโยตา้กรุงไทย จาํกัด สาขาเกษตร บา้นเลขที 2368 ถนนพหลโยธิน แขวงเสนานิคม เขตจตจุักร จงัหวดักรุงเทพมหานคร  

หรอืทีจะพงึเลือนไปในวนั เวลา และสถานทีอืนดว้ย 

 

 

วาระที.................เรือง..........................................................................................................................  

        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 

วาระที.................เรือง............................................................................................... .............................. 

(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 

วาระที.................เรือง............................................................................................... .............................. 

        (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 

วาระที.................เรือง............................................................................................... ............................... 

        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 

วาระที.................เรือง.............................................................................................................................. 

        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร  

(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
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         วาระที.................เรอืง เลือกตงักรรมการ (ต่อ)   

                ชือกรรมการ.................................................................................................................. .....  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

                          เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
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เอกสารแนบ  

 
ข้อปฏบิัตกิารประชุมสามัญผู้ถอืห ุ้นบร ิษัท กรุงไทยคารเ์ร ้นท ์แอนด ์ลีส จาํกัด (มหาชน) เพอืความปลอดภัย 

ภายใต้สถานการณก์ารแพร ่ระบาดของโรคตดิเช ือไวร ัสโคโรนา  (“COVID-19”) 

 

เนืองจากการจดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครงันีเป็นการประชมุในสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชือไวรสัโคโรนา 

2019 (“COVID-19”) บรษัิทจงึไดก้าํหนดมาตรการในการคดักรองและการปอ้งกนัความเสยีงในการติดเชือ COVID-  ซงึบรษัิทขอ

ความรว่มมือใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีเขา้รว่มประชมุโปรดปฏิบติัตามอย่างเครง่ครดั โดยมาตรการตามขอ้ปฏิบติันนัจะเพิม

กระบวนการและวธีิการตามขนัตอนต่างๆ ซงึทาํใหก้ารเขา้รว่มประชมุของท่านผูถื้อหุน้อาจมีความล่าชา้ และไม่ไดร้บัความสะดวก 

โดยบรษัิทตอ้งประชมุใหแ้ลว้เสรจ็ในเวลาทีสนั กระชบั เพือลดเวลาในการทีคนจาํนวนมากมารวมอยู่ในทีเดยีวกนั และตอ้งจดัใหมี้

การเวน้ระยะห่างทางสงัคมตามทีราชการกาํหนด ทาํใหเ้กิดขอ้จาํกดัดา้นสถานทีทีไม่สามารถรองรบัคนจาํนวนมากได ้
 
บร ิษัทจงึขอความร่วมมอืผู้ถอืห ุ้น ดังนี  

.สง่คาํถามลว่งหนา้ก่อนการประชมุผูถื้อหุน้ใหแ้ก่บรษัิท มาทีเลขานกุารบรษิัท E-mail address: 

noppol@krungthai.co.th ภายในวนัที  เมษายน  

.ดว้ยพนืทีอนัจาํกดั บรษัิทไม่อนญุาตใหผู้ติ้ดตามเขา้รว่มในบรเิวณหอ้งประชมุและทีนงัสาํรอง 

.เพอืสขุภาพอนามยัของสว่นรวม ปีนีขอความรว่มมือผูเ้ขา้รว่มประชมุไม่รบัประทานอาหารในบรเิวณหอ้งประชมุ โดย

สามารถดืมนาํทีบรษัิทเตรยีมไวไ้ด ้สว่นอาหารว่างบรษิัทจะมีบรกิารแจกใหผู้ถื้อหุน้ก่อนจะเดินทางกลบับา้นเท่านนั 

 
ข้อปฏิบตักิ ่อนการเข ้าร ่วมประชุม 

.การคดักรองผูเ้ขา้รว่มประชมุ 

)บรษิัทไดจ้ดัจดุตรวจคดักรองใหเ้ป็นสถานทีโล่งแจง้ อากาศภายนอกถ่ายเท ไม่มีเครอืงปรบัอากาศ แยกจากหอ้งประชมุ 

)ผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลา 

)บรษิัทจะตรวจวดัอณุหภมิูผูที้เขา้รว่มประชมุทกุท่านก่อนเขา้บรเิวณสถานทีประชมุ 

)ใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุทกุท่านกรอกขอ้มลูในแบบสอบถาม สาํหรบัคดักรองโรคไวรสัโคโรนา (COVID- ) เพือการเฝา้ระวงั 

COVID-19 โดยขอความรว่มมือท่านใหข้อ้มลูทีถกูตอ้งเป็นความจรงิ เพือประโยชนใ์นการคดักรองและสอบยอ้น หากพบว่ามีผูติ้ด

เชือ COVID-19 ภายหลงัการประชมุ รวมทงัขอใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุใชแ้อปพลิเคชนั ไทยชนะ และ/หรอื หมอชนะ ตามคาํแนะนาํของ

ราชการ เพือประโยชนใ์นการคดักรองและการสอบประวตัิของผู้ทีอยู่ในบรเิวณสถานทีจดัประชมุ 

)บรษิัทขอสงวนสิทธิไม่อนญุาตใหบ้คุคลทีมีอาการอย่างใดอย่างหนงึดงัตอ่ไปนีเขา้รว่มประชมุ 

. ) ผูที้มีไข ้โดยมีอณุหภมิูตงัแต่ .  องศาเซลเซยีสขนึไป 

. ) บคุคลทีมีอาการเขา้ข่ายจะเป็นไข ้หรอืไอ หรอืเจบ็คอ หรอืมีนาํมกู หรือไม่ไดก้ลิน หรอืลนิไมร่บัรส หรอืหายใจเหนือย

หอบ หรอืผูป่้วยโรคปอดอกัเสบ 

. ) บคุคลทีสมัผสักบัผูป่้วยยืนยนัโรคติดเชือ COVID-19 หรอืทาํงานในสถานกกักนัโรค หรอืเป็นบคุลากรทางการแพทย์

ผูต้รวจรกัษาผูต้อ้งสงสยัวา่เป็นโรคติดเชือ COVID-19 หรอืเดินทางไป หรอืพกัอาศยัในพืนทีควบคมุสงูสดุและเขม้งวด (จงัหวดั

สมทุรสาคร) ในช่วง  วนัก่อนการประชมุ หรอืไปในสถานทีชมุนมุชน หรอืสถานทีทีมีการรวมกลุ่มคนทีมีการพบผูป่้วยยืนยนัโรคติด

เชือ COVID-19 ในช่วง  เดือนทีผา่นมา 

ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีไม่ไดร้บัอนญุาตใหเ้ขา้รว่มประชมุ สามารถสง่คาํถามใหเ้จา้หนา้ทีบรษัิท เพือรวบรวมจดัทาํ

เป็นสรุปแนบทา้ยรายงานการประชมุได ้กรณีทีเป็นผูถื้อหุน้ ยงัสามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ โดยใชแ้บบฟอรม์มอบฉนัทะ

แบบ ข. เพือแสดงความประสงคก์ารลงคะแนนไวช้ดัเจนได ้
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ข้อปฏิบตักิารเข ้าร ่วมประชุมในห้องประชุมหลักและบร ิเวณทนีังสาํรอง 

มาตรการเพือสขุอนามยัทีดีของผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุท่าน บรษัิทขอความรว่มมือจากผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีประสงค์

เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี  และผ่านการคดักรองแลว้ ใหป้ฏิบติัตน ดงันี 

.บรษัิทไดจ้ดัทีนงัในหอ้งประชมุ โดยมีระยะห่างระหวา่งทีนงัตามมาตรการของรฐัทีเกียวขอ้ง ตามความเหมาะสมของแต่

ละสถานที โดยมีจอภาพถ่ายทอดการประชมุใหร้บัชมแทนการเขา้หอ้งประชมุหลกั ในกรณีทีสถานทีประชมุแต่ละแหง่มีผูเ้ขา้รว่ม

ประชมุเตม็จาํนวนทีนงัแลว้จะไม่มีการเสรมิเกา้อีหรอืยืนเพือเขา้รว่มการประชมุ 

.ผูเ้ขา้ประชมุตอ้งนงัในโซนทีนงัทีกาํหนด โดยไม่ยา้ยโซนทีนงัตลอดเวลา 

.ผูเ้ขา้ประชมุตอ้งสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลา (สามารถเปิดหนา้กากอนามยัไดเ้ฉพาะเมือดืมนาํเท่านนั) 

.หลกีเลยีงการสมัผสับรเิวณใบหนา้ (ตา จมกู ปาก) ดว้ยมือทียงัไม่ไดล้า้ง 

.หลกีเลยีงการใช ้หรอืสมัผสัสงิของรว่มกบัผูอ้นื 

.หา้มรบัประทานอาหารหรอืของวา่งใดๆ ตลอดเวลาทีอยู่ในสถานทปีระชมุและหอ้งประชมุ 

.หากผูร้ว่มประชมุมีไข ้หรอืไอ หรอืมีนาํมกู หรอืเจ็บคอ หรอืหายใจเหนือยหอบ บรษัิทขอความรว่มมือใหอ้อกจากบรเิวณที

ประชมุ 

 
ข้อปฏิบตักิารซกัถามในหอ้งประชุมเพอืใช้เวลาประชุมสัน กระชับ และไม่นาน (ไม่เกิน  ชวัโมง  นาที) 

.ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีมีขอ้ซกัถามในทีประชมุจะใหเ้ขียนคาํถามลงในกระดาษแลว้สง่ใหเ้จา้หนา้ทีรวบรวมไว ้โดย

บรษัิทจะตอบคาํถามในหอ้งประชมุเฉพาะเรอืงทีเกียวกบัวาระทีมีการลงคะแนนเสียงเท่านนั 

.บรษัิทจะสรุปประเดน็คาํถามและคาํตอบทงัหมดทีสง่มาล่วงหนา้ และทีสอบถามในหอ้งประชมุ โดยรวมไวใ้นรายงานการ

ประชมุผูถื้อหุน้ ซงึจะเผยแพรผ่า่นระบบเผยแพรข่อ้มลูของตลาดหลกัทรพัยแ์ละ website ของบรษัิทภายใน  วนั นบัแตก่าร

ประชมุเสรจ็สนิ 

.เพอืสขุอนามยัของสว่นรวม บรษัิทจะไมจ่ดัไมโครโฟนสาํหรบัการซกัถามใหแ้ก่ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ 

 
ดว้ยสถานการณก์ารแพรร่ะบาดฯ ทียงัมีความไม่แน่นอน อาจทาํใหบ้รษัิทฯ ตอ้งเปลยีนแปลงมาตรการตามขอ้ปฏิบติัของ

บรษัิทฯ ขา้งตน้ บรษัิทจึงขอใหท้่านผูถื้อหุน้ติดตามขอ้ปฏิบตักิารประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ ฉบบัล่าสดุก่อนวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 

ทางเว็บไซตข์องบรษิัทที www.krungthai.co.th  

 หากท่านผูถื้อหุน้มีคาํถามหรอืตอ้งการสอบถามขอ้มลูเพิมเติมอย่างใด โปรดแจง้บรษัิททางเวบ็ไซตข์องบรษัิท 

www.krungthai.co.th หรอืโปรดติดต่อ 

 - นางสาวกญัญนนัทน ์ เตชพิสิทธิชยั โทรศพัท ์    ตอ่  

 - นายนพพล  ศกัดิทอง  โทรศพัท ์    ตอ่  
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เอกสารหลกัฐานแสดงสิทธิเขา้รว่มประชมุ 

 

ผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งแสดงเอกสารดงัต่อไปนีก่อนเขา้รว่มประชมุ (แลว้แตก่รณี) 

1.  ผู้ถอืห ุน้บุคคลธรรมดา 

 1.1   กรณีผูถื้อหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง  ใหแ้สดงเอกสารทีสว่นราชการออกใหซ้งึปรากฏรูปถ่ายของผูถื้อหุน้และยงัไม่หมดอาย ุ

เช่น บตัรประจาํตวัประชาชน ใบอนญุาตขบัขี หรอืหนงัสือเดินทาง 

 1.2 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

  ก.  หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ซงึไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือชือผู้

มอบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

  ข.  สาํเนาภาพถ่ายเอกสารทีสว่นราชการออกใหผู้ถื้อหุน้โดยมีรายละเอียดตาม .  ขา้งตน้ และ ผูม้อบฉนัทะไดล้งชือรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง 

  ค.  เอกสารทีส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะโดยมีรายละเอียดตามขอ้ .  ขา้งตน้ 

 

2.  ผู้ถอืห ุน้ทเีป็นนิตบิุคคล 

 2.1  กรณีผูแ้ทนของผูถื้อหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

  ก.  เอกสารทีส่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนโดยมีรายละเอียดตามขอ้ .  ขา้งตน้ 

  ข. สาํเนาภาพถ่ายหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้(ทีมีอายไุม่เกิน  เดือน) ซงึรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง

โดยผูแ้ทนนิติบคุคลพรอ้มทงัประทบัตราสาํคญั (ถา้มี)  และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนซงึเป็นผูเ้ขา้รว่มประชุมมี

อาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลซงึเป็นผูถื้อหุน้ 

 2.2  กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเขา้ประชมุ 

  ก. หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุซงึไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือชือผู้

มอบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

  ข. สาํเนาภาพถ่ายหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ (ทีมีอายไุม่เกิน  เดือน) ซงึรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง

โดยผูแ้ทนนิติบุคคลพรอ้มทงัประทบัตราสาํคัญ (ถา้มี) และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซึงลง นามใน

หนงัสอืมอบฉนัทะ มีอาํนาจกระทาํการแทนนิตบิคุคลซงึเป็นผูถื้อหุน้ 

 ค.  เอกสารทีส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะโดยมีรายละเอียดตามขอ้ .  ขา้งตน้ 

 

.    ผู้ถอืห ุน้ซ ึงมิไดม้ีสัญชาตไิทย หร ือ นิตบิุคคลทจีัดตังข ึนตามกฎหมายตา่งประเทศ 

 ใหน้าํความในขอ้  และ ขอ้  มาใชบ้งัคบัโดยอนโุลมกบัผูถื้อหุน้หรอืผูเ้ขา้รว่มประชมุซงึมิไดมี้สญัชาติไทยหรอืซงึ  

 เป็นนิติบคุคลทีจดัตงัตามกฎหมายตา่งประเทศ แลว้แตก่รณี ทงันี ภายใตบ้งัคบัดงัตอ่ไปนี 

 ก. หนงัสือรบัรองการเป็นนิติบุคคลนนัอาจจะเป็นเอกสารทีออกโดยส่วนราชการของประเทศทีนิติบุคคลนนัตงัอยู่ หรือ 

โดยเจา้หนา้ทีของนิติบุคคลนนัก็ได ้ทงันีจะตอ้งมีรายละเอียดเกียวกบั ชือนิติบุคคล ผูมี้อาํนาจลงลายมือชือผูพ้ันนิติ

บคุคลและเงือนไขหรอืขอ้จาํกดัอาํนาจในการลงลายมือชือ ทีตงัสาํนกังานใหญ่ 

 ข.    เอกสารทีมิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัทาํคาํแปลภาษาองักฤษแนบพรอ้มมาดว้ยและใหผู้แ้ทน 

นิติบคุคลนนัรบัรองความถกูตอ้งของคาํแปล พรอ้มทงัประทบัตราสาํคญั (ถา้มี) 
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ข ันตอนการลงทะเบยีน 

 

บรษิัทจะเรมิเปิดรบัลงทะเบียนการเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ ตงัแตเ่วลา 12.30 น.เป็นตน้ไป ณ บรษัิท โตโยตา้กรุงไทย จาํกดั 

สาขาเกษตร เลขที 2368 ถนนพหลโยธิน แขวงเสนานิคม เขตจตจุักร จงัหวดักรุงเทพมหานคร ตามแผนทีสถานทีจดัประชุม ตาม

เอกสารทีไดแ้นบมาพรอ้มนี   

 

1. กรณีมาดว้ยตัวเอง 

.   ติดตอ่จดุลงทะเบียน พรอ้มแสดงเอกสารหลกัฐานทีใชใ้นการแสดงสิทธิเขา้รว่มประชมุ 

.   รบับตัรลงคะแนนเสียงทีแยกตามวาระ  

 

2. กรณีร ับมอบฉันทะ 

.   วิธีการมอบฉนัทะ  

  บรษัิทไดจ้ดัทาํหนงัสือมอบฉนัทะ ทงัแบบ ก. และข.  ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ตามแบบทีกรมพฒันาธุรกิจการคา้  กระทรวง

พาณิชย ์ไดก้าํหนดไว ้เพือใหผู้ถื้อหุน้ทีไม่สามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเองสามารถพิจารณาไดว้่าจะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอืน 

หรือจะมอบฉันทะใหก้รรมการบริษัทรายใดรายหนึงตามทีบริษัทไดเ้สนอชือไว ้ซึงมีรายละเอียดขอ้มลูของกรรมการทีบริษัท

เสนอชือใหผู้ถื้อหุน้เลือกมอบฉนัทะ โดยผูถื้อหุน้อาจระบชุือผูร้บัมอบฉนัทะไดม้ากกว่า  ราย เพือความคลอ่งตวั กรณีผูร้บัมอบ

ฉนัทะรายใดติดภารกิจ ไม่สามารถเขา้ประชมุได ้ผูร้บัมอบฉันทะรายอืนสามารถเขา้ประชุมแทนได ้แต่ผูม้อบฉันทะมีสิทธิเขา้

ประชุมและออกเสียงไดเ้พียงรายเดียว ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคน เพือแยกการลงคะแนนได ้

นอกจากนีในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรอืงดออกเสียงเพียงอย่างใด

อยา่งหนงึเท่านนั ซงึหนงัสอืมอบฉนัทะแตล่ะแบบ ผูถื้อหุน้สามารถเลือกใชต้ามแตก่รณี ดงันี  

  - หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก.  เป็นแบบทวัไปง่าย ไมซ่บัซอ้น (ใชไ้ดก้บัผูถื้อหุน้ทกุกรณี)  

  - หนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  เป็นแบบทีกาํหนดรายการต่างๆทีจะมอบฉันทะทีละเอียดและชดัเจน บริษัทได้

จดัสง่มายงัผูถื้อหุน้ พรอ้มหนงัสือบอกกลา่วเรยีกประชมุดว้ยแลว้ ปรากฏตามเอกสารแนบ 

.   ติดตอ่จดุตรวจเอกสาร และยืนเอกสาร ดงันี 

 -  หนงัสือมอบฉนัทะขา้งตน้แบบใดแบบหนึงเพียงแบบเดียวเท่านนั ซงึไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือชือ

ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ โดยบรษัิทจะรบัผิดชอบคา่อากรแสตมป์  บาทเอง 

 -  เอกสารหลกัฐานทีใชใ้นการแสดงสิทธิเขา้รว่มประชมุ ตามแต่กรณี 

.   ติดตอ่จดุลงทะเบียน ยนืเอกสารตามขอ้ .  ขา้งตน้ ทีผา่นการตรวจแลว้ 

.   รบับตัรลงคะแนนเสียงทีแยกตามวาระ  
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ข ันตอนการออกเสยีงลงคะแนน และกตกิาการนับคะแนนเสียง 

 

ข ันตอนการออกเสยีงลงคะแนน 

1. ประธานทปีระชมุขอใหผู้ถื้อหุน้ออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระ 

2.  ผูถื้อหุน้ทีประสงคจ์ะออกเสียงไม่เห็นดว้ย หรอืงดออกเสียง ใหท้าํเครอืงหมายลงในช่องไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง

ในบตัรลงคะแนนเสียง และแสดงตวั เพือใหเ้จา้หนา้ทีรบับตัรลงคะแนนและตรวจนบัคะแนนเสยีง 

3. ผูถื้อหุน้ทีเห็นดว้ย หรอืไม่ทาํเครอืงหมาย ในบตัรลงคะแนนเสียง จะถือว่าอนมุตัิตามทีประธานฯ เสนอต่อทีประชมุ 

ไม่ตอ้งสง่บตัรลงคะแนนเสียงใหเ้จา้หนา้ที โดยจะขอเก็บบตัรลงคะแนนเสียงทงัหมด เมือเสรจ็สนิการประชมุ 

 

 

กตกิาการนับคะแนนเสยีง 

 

1. ใหน้บัหนงึหุน้เป็นหนงึเสียง และใหถื้อเอาเสียงขา้งมากเป็นมติ เวน้แตก่ฎหมายกาํหนดเป็นอย่างอืน ถา้คะแนนเสยีง

เท่ากนัใหป้ระธานฯ มีเสียงชีขาดอีกเสียงหนงึตา่งหากจากในฐานเป็นผูถื้อหุน้ 

2. การนบัผลการลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวาระ บรษัิทจะนบัคะแนนเสยีงของผูถื้อหุน้ในทีประชมุ เฉพาะทีออกเสยีงไม่เห็น

ดว้ยและงดออกเสียง แลว้นาํไปหกัออกจากจาํนวนเสยีงทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีมาประชมุและผูถื้อหุน้ทีมอบฉนัทะที

บรษัิทบนัทกึไวล้่วงหนา้ 

3. หากผูเ้ขา้รว่มประชมุประสงคอ์อกจากหอ้งประชมุโดยออกเสยีงลงคะแนนไวล้ว่งหนา้แลว้ โปรดติดตอ่เจา้หนา้ที เวน้

แตป่ระสงคจ์ะใหถื้อวา่ออกเสียงลงคะแนนเห็นดว้ย 

4. การแจง้ผลการลงคะแนนเสียงจะระบคุะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย โดยในแตล่ะวาระ

จะใชจ้าํนวนหุน้ของผูเ้ขา้รว่มประชมุล่าสดุ  
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ขอ้บงัคบัของ 

บรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลสี จาํกดั (มหาชน) 

หมวด  

การประชมุผูถื้อหุน้ 

 

ขอ้ 33.  การประชุมใหญ่ของบริษัทใหจ้ดัขึน ณ ทอ้งทีอนัเป็นทีตงัสาํนกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียงหรือ ณ ที อืนใด

ตามทีคณะกรรมการจะกาํหนด 

 

ในระหว่าง  วนั ก่อนวนัประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้ บรษิัทจะปิดสมดุทะเบียน และพกัการโอนหุน้นนัเสียก็ได ้โดย 

ประกาศใหผู้ถื้อหุน้ทราบล่วงหนา้ ณ สาํนกังานใหญ่และสาํนกังานสาขาของบรษิัททกุแหง่ไม่นอ้ยกวา่  วนั  

ก่อนวนัเรมิงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ 

 

ขอ้ 34.  ใหมี้การประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้อย่างนอ้ยปีละหนงึครงั การประชมุเช่นวา่นีใหเ้รยีกวา่ “ประชมุสามญั” การ  

ประชมุสามญัดงักล่าวใหก้ระทาํภายในสีเดือนภายหลงัการสินสดุรอบปีทางการบญัชีของบริษัทการประชมุผูถื้อหุน้คราว

อืน ๆ ใหเ้รยีกวา่ “ประชมุวิสามญั” 

 

คณะกรรมการจะเรยีกประชมุวสิามญัเมือใดก็ไดส้ดุแตเ่ห็นสมควร หรอืเมือผูถื้อหุน้ซงึมีหุน้นบัรวมกนัไม่นอ้ย 

กวา่หนงึในหา้ของจาํนวนหุน้ทีจาํหน่ายไดท้งัหมด หรอืจาํนวนผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่ยีสบิหา้คนซงึมีหุน้รวมกนั 

ไม่นอ้ยกวา่หนงึในสิบของจาํนวนหุน้ทีจาํหน่ายไดท้งัหมด เขา้ชอืกนัทาํหนงัสือในฉบบัเดียวกนัรอ้งขอให ้

คณะกรรมการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัก็ได ้โดยในหนงัสือรอ้งขอนนั จะตอ้งระบวุา่ให ้

เรยีกประชมุเพือการใดไวใ้หช้ดัเจน คณะกรรมการตอ้งจดัประชมุภายใน  เดอืนนบัแตว่นัทีไดร้บัหนงัสือจาก 

ผูถื้อหุน้ 

 

ขอ้ 35. ในการบอกกล่าวเรยีกประชมุผูถื้อหุน้นนั ใหค้ณะกรรมการจดัทาํหนงัสือนดัประชมุระบ ุสถานที วนั เวลา ระเบียบวาระการ

ประชมุ และเรอืงทีจะเสนอต่อทีประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรืองทีเสนอเพือทราบ 

เพืออนมุติั หรือเพือพิจารณา พรอ้มทงัความเห็นของคณะกรรมการในเรอืงดงักล่าวและจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียน

ทราบลว่งหนา้ไม่นอ้ยกวา่เจ็ด ( ) วนัก่อนวนัประชมุ 

 

อนงึ คาํบอกกลา่วเรยีกประชมุผูถื้อหุน้นนั ใหโ้ฆษณาในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั  วนัก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกวา่  วนั  

 

ขอ้ 36.  การประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้ประชมุรวมกนัไม่นอ้ยกว่า  คน 

หรอืไมน่อ้ยกว่ากึงหนงึของจาํนวนผูถื้อหุน้ทงัหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนงึในสามของ 

จาํนวนหุน้ทีจาํหน่ายไดท้งัหมด จงึจะครบองคป์ระชมุ 
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ในกรณีทีปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ครงัใด เมือลว่งเวลานดัไปแลว้ถึงหนงึชวัโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซงึเขา้รว่ม 

ประชมุไม่ครบองคป์ระชมุตามทีกาํหนดไว ้หากวา่การประชมุผูถื้อหุน้นนัไดเ้รยีกนดั เพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอการ 

ประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นนัมิใช่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุ 

ใหม ่และใหส้ง่หนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่  วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครงัหลงันีไม่ 

จาํเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 

ขอ้ 37. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้นืเขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ้การมอบ 

ฉันทะจะตอ้งทาํเป็นหนงัสือ ลงลายมือชือผูม้อบฉันทะ และทาํตามแบบทีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกัดกาํหนดและ

อยา่งนอ้ยใหมี้รายการดงัตอ่ไปนี 

ก. จาํนวนหุน้ซงึผูม้อบฉนัทะนนัถืออยู่ 

ข. ชือผูร้บัมอบฉนัทะ 

ค. ครงัทีของการประชมุทีมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนน 

 

โดยใหยื้นหนงัสือมอบฉันทะดงักล่าวต่อประธานกรรมการ หรือบคุคลซงึประธานกรรมการกาํหนดไว ้  ณ สถานทีประชุม 

ก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

 

ขอ้ 38.  ในกรณีทีทีประชมุพิจารณาเรอืงตามระเบียบวาระทีกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุไม่เสรจ็ หรอืพิจารณาเรอืง 

ทีผูถื้อหุน้ซึงมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึงในสามของจาํนวนหุน้ทีจาํหน่ายไดท้งัหมดเส นอในทีประชุมไม่เสร็จและ

จาํเป็นตอ้งเลือนการพิจารณา ใหท้ีประชุมกาํหนดสถานที วนั และเวลาทีจะประชุมครงัต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่ง

หนงัสือนดัประชุมระบสุถานที วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า  วนัก่อนการประชุม ทงันี 

ใหโ้ฆษณาคาํบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่  วนัตดิตอ่กนัก่อนวนัประชมุดว้ย 

 

ขอ้ 39.  ประธานกรรมการเป็นประธานทีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีทีประธานกรรมการไม่อยู่ในทีประชมุหรอืไม่อาจ 

ปฏิบตัหินา้ทีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไมมี่รองประธาน 

กรรมการ หรอืมีแตไ่ม่สามารถปฏิบติัหนา้ทไีด ้ใหผู้ถื้อหุน้ซงึมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนงึเป็นประธานในที 

ประชมุ 

 

ขอ้ 40.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสยีงหนงึเสยีงต่อหนงึหุน้ 

 มติทีประชมุผูถื้อหุน้นนัใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี 

(1) ในกรณีปกต ิใหถื้อคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซงึมาประชมุและมีสิทธิออกเสยีงลงคะแนน โดยใหน้บัหุน้หนงึเป็น

เสียงหนงึ ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในทีประชมุออกเสยีงเพิมอีกเสยีงหนงึเป็นเสยีงชีขาด 

(2) ในกรณีต่อไปนี ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า  ใน  ของจาํนวนเสียงทงัหมดของผูถื้อหุน้ซงึมาประชมุและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรอืโอนกิจกรรมของบรษัิททงัหมดหรอืบางส่วนทีสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอืน 

(ข) การซือหรอืรบัโอนกิจการของบรษิัทอืน หรอืบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรอืเลิกสญัญาเกียวกบัการใหเ้ชา่กิจการของบรษัิททงัหมด หรอืบางสว่นทีสาํคญั การ 

มอบหมายใหบ้คุคลอนืเขา้จดัการธรุกิจของบรษิัท หรอืการรวมกิจการกบับคุคลอืน โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะ 

แบ่งกาํไรขาดทนุ 
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(ง) การเพิมทนุจดทะเบียนของบรษัิท 

(จ) การลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

(ฉ) การออกหุน้กูข้องบรษิัท 

(ช) การควบบรษัิท 

(ซ) การเลิกบรษัิท 

(ฌ) การแกไ้ขเพิมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิและขอ้บงัคบัของบรษัิท 

(ญ) การออกหุน้เพือชาํระหนีและโครงการแปลงหนีเป็นทนุตามกฎหมายวา่ดว้ยบรษัิทมหาชนจาํกดั 

(ฎ) เรอืงอืนใดตามทีกฎหมายกาํหนด 

 

การลงคะแนนลบัอาจจะกระทาํไดเ้มือมีผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า  คนรอ้งขอ และทีประชุมผูถื้อหุน้เห็นชอบดว้ยคะแนนเสียง

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) ซงึมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยใหน้บัหุน้หนงึ

เป็นเสยีงหนงึ 

 

ขอ้ 41.  กิจการอนัทีประชมุสามญัประจาํปีพงึกระทาํมีดงันี 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการ เกียวกบักิจการททีางบรษิัทไดด้าํเนินการไปในระยะรอบปีทีผ่านมา 

(2) พิจารณาและอนมุติังบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุของรอบปีทีผ่านมา 

(3) พิจารณาจดัสรรเงินปันผลและจดัสรรเงินไวเ้ป็นทนุสาํรอง 

(4) เลือกตงักรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระและกาํหนดคา่ตอบแทน 

(5) แตง่ตงัผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทน 

(6) กิจการอนื ๆ 

 

สถานทจีดัประชุมสามัญผู้ถ ือห ุน้ประจาํปี 2564 

บร ิษัท โตโยต้า กรุงไทย จาํกัด (สาขาเกษตร) 

วันอ ังคารท ี27 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น. 

หอ้งประชุมใหญ่ ช ัน  
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แบบขอร ับเอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถอืห ุ้นประจาํปี  

 

ท่านสามารถขอรบัเอกสารโดยเลอืกวิธีการอย่างใดอย่างหนึงจาก  วิธี ดงันี 

1.สแกน QR Code                                และกรอกรายละเอียดการขอรบัเอกสาร 

 

 

 

.แจง้รายละเอียดการขอรบัทางอีเมล ์noppol@krungthai.co.th 

3.ขอรบัเอกสารโดยการทาํเครอืงหมาย  ในช่อง (  ) และกรอกรายละเอียดตามดา้นลา่ง พรอ้มทงัพบักระดาษสง่ทาง

ไปรษณีย ์โดยใชบ้รกิารธรุกิจตอบรบัทีปรากฏอยู่ดา้นหลงัแบบฟอรม์นี  

 (   ) หนงัสอืเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี  

 (   ) รายงานประจาํปี  

 (   ) รายงานการพฒันาอยา่งยงัยืนประจาํปี  

 

สถานทีจดัสง่เอกสาร 

 ชือ-นามสกลุ............................................................................... 

 ทีอยู่ เลขที......................หมู่ที..............ซอย......................................หมู่บา้น........................... ..................... 

 ถนน....................................ตาํบล/แขวง............................................อาํเภอ/เขต.......................................... 

 จงัหวดั......................................รหสัไปรษณีย.์.................................โทรศพัท.์......................... ..................... 

 

หากมีขอ้สงสยัหรอืขอ้แนะนาํโปรดติดต่อ : 

- นางสาวกญัญนนัทน ์เตชพิสิทธิชยั โทรศพัท ์    ตอ่  หรอื 

- นายนพพล  ศกัดิทอง  โทรศพัท ์    ตอ่  

 

 

*กรณีตอ้งการรบัเอกสารขา้งตน้ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ (วนัที  เมษายน ) 

โปรดสง่แบบขอรบัหนงัสือฯ เพือใหเ้ลขานกุารบรษัิทไดร้บั ภายในวันท ี  เมษายน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


